
 
 

A N U N Ţ 
 

SC UTILITATI PUBLICE MAGURELE SRL (denumită în continuare Societatea), în 
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare și a H.G. nr. 639/2023 
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 
nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 
completările ulterioare, anunţă începerea procedurii de selecţie pentru ocuparea unui post 
de Director executiv și a unui post de Director Direcția Spații Verzi și Întreținere. 

 
 Condiţiile generale ale procesului de selecţie prealabilă sunt: 
 

a) Candidații trebuie să aibă studii superioare şi experienţă în domeniul ştiinţelor 
inginereşti, economice, sociale, juridice sau în domeniul de activitate al respectivei 
întreprinderii publice de cel puţin 7 ani;  

b) Candidații sunt persoane fizice cu experienţă în conducerea societăţilor sau regiilor 
autonome;  

c) În mod obligatoriu, în selecţia candidaţilor se va avea în vedere evitarea situaţiilor de 
conflict de interese sau incompatibilităţi;  

d) mandatul este stabilit prin actul constitutiv, neputând depăşi 4 ani; 
e) selecţia se realizează cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului egal şi 

transparenţei; 
f) candidaţii care vor fi selectaţi pentru a fi înscrişi pe lista scurtă vor fi ulterior 

înştiinţaţi să depună o declaraţie de intenţie realizată conform scrisorii de aşteptări 
conform legisșației în vigoare. 
 

 Condiţiile generale de participare sunt: 
 

• studii superioare şi experienţă în domeniul ştiinţelor inginereşti, economice, sociale, 
juridice sau în domeniul de activitate al respectivei întreprinderi publice de cel puţin 
7 ani; 

• experiență de conducere/administrare a unor societăți sau regii autonome;  

• cunoaşterea limbii române (scris şi vorbit) şi cetăţenia română sau cetăţenia altor 
state membre ale Uniunii Europene cu condiţia să aibă domiciliul în România; 

• capacitate deplină de exerciţiu; 

• stare de sănătate corespunzătoare funcţiei pentru care candidează, atestată pe bază 
de documente medicale; 

• să nu fie destituit/ă dintr-o funcţie publică, să nu îi fi fost revocat contractul de 
mandat sau să nu-i fi încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare 
în ultimii 5 ani; 

• nu au înscrieri în cazierul judiciar; 

• nu au înscrieri în cazierul fiscal; 

• nu se află în conflict de interese care să îl/o facă incompatibil/ă cu exercitarea 
funcției de Director executiv, respectiv Director Direcția Spații Verzi și Întreținere; 

• îndeplineste criteriile conform prevederilor art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011 privind 
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificările și completările 
ulterioare. 
 



Criteriile minime de selecție sunt:  

• cunostințe despre obiectul de activitate al Societății, cunoașterea proceselor 
tehnologice și operaționale, cunoașterea pieței în care acționează Societatea; 

• gândire strategică și previziuni;  

• finanțe și contabilitate;  

• managementul proiectelor;  

• tehnologia informației;  

• legislație;  

• cunoștințe de guvernanță corporativă a întreprinderii publice;  

• competențe sociale și personale: luarea deciziilor, relații interpersonale, negociere, 
capacitate de analiză și sinteză; 

• participarea în organizații profesionale naționale și internaționale relevante pentru 
obiectul de activitate;  

• trăsături: reputație, integritate, independență, abilități de comunicare 
interpersonală. 

 
 Criteriile de evaluare/selecţie finală a candidaţilor – INTERVIU: 
 1. Dosarul de candidatură. 
 2. Matricea profilului de candidat. 
 3. Declaraţia de intenţie a candidatului 
 
Etapele de desfăşurare a procesului de recrutare şi selecţie sunt: 

1. Evaluarea prealabilă dosarelor de candidatură care alcătuiesc lista lungă. 
2. Evaluarea finală a candidaţilor selectaţi în lista scurtă. Interviul. 

 
  
Dosarul de înscriere trebuie să cuprindă în mod obligatoriu următoarele documente: 
 

• opis documente; 

• copia actului de identitate; 

• copia diplomelor de studii;  

• curriculum vitae; 

• copie documente care atestă experiența profesională (copie carnet de muncă, extras 
Revisal, copie contract mandat, adeverințe angajator);  

• cazierul judiciar/ declaraţie pe proprie răspundere conform formular nr. 1; 

• cazier fiscal/ declaraţie pe proprie răspundere conform formular nr. 2; 

• adeverinţa medicală care atestă starea de sănătate corespunzătoare/declaraţie pe 
proprie răspundere conform formular nr. 3; 

• declaraţie pe proprie răspundere privind statutul de “independent” conform formular 
nr. 4; 

• declaraţie pe proprie răspundere că datele cuprinse în dosarul de candidatură 
corespund experienței profesionale conform formular nr. 5;  

• declaraţie de consimţământ prin care candidatul îşi exprimă acordul de a se procesa 
datele sale personale în scopul procedurii de recrutare şi selecţie conform formular 
nr. 6; 

• declaraţie pe proprie răspundere prin care candidatul va confirma că nu se află într-
una din situaţiile prevăzute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa 
corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, sau 



că nu a suferit o condamnare pentru o infracţiune legată de conduita profesională 
conform formular nr. 7; 

 Candidații incluși pe lista scurtă urmează să-şi completeze dosarul de candidatură cu 
cazierul judiciar, cazierul fiscal și adeverință medicală, în cazul în care acestea nu au 
fost depuse la data depunerii dosarului. 

 Originalele actelor depuse la dosar vor fi văzute de comisie la proba de interviu. 
Documentele necesare în procesul de recrutare/selecţie şi formularele de declaraţii se 

regăsesc pe pagina de internet a Societăţii Utilități Publice Măgurele SRL  
(www.upmagurele.ro )  
 
 Dosarul de candidatură se va depune până la data de 13.10.2025, ora 12.00 PM la 
Registratura SC UTILITATI PUBLICE MAGURELE SRL cu sediul în Oraș Măgurele, Str. Alunis, nr. 
99,Județul Ilfov,în dosar plic închis şi sigilat, unde va primi un număr de înregistrare şi data 
certă a depunerii. Dosarul va avea menţionat “Candidatura pentru funcţia de Director 
executiv/Director Direcția Spații Verzi și Întreținere al Societăţii Utilități Publice Măgurele 
SRL, precum numele şi prenumele candidatului. Depunerea pe suport hârtie a tuturor 
documentelor pentru candidatură este obligatorie. Dosarele de candidatură pe suport hârtie 
pot fi depuse/trimise prin poștă/curier la adresa mai-sus menționată. Recomandăm ca dosarul 
de candidatură să fie trimis și în format electronic, pe adresa de e-mail 
office@upmagurele.ro. Mesajele e-mail de depunere a candidaturilor electronice, cât și 
documentele atașate vor trebui să conțină în mod obligatoriu numele și prenumele 
candidatului și denumirea societății (de exemplu „Candidatura Nume Prenume Utilități 
Publice Măgurele SRL” respectiv „CV Nume Prenume Utilități Publice Măgurele SRL). 

 Plicurile ajunse după data şi ora menţionată nu vor fi luate în considerare. 
 Candidaţii declaraţi admişi la etapa de selecţie a dosarelor şi care se regăsesc pe lista 
scurtă, vor fi evaluaţi în cadrul interviului, ora şi locul desfăşurării acestuia urmând a le fi 
anunţate personal prin intermediul poștei electronice.  
 Relaţii suplimentare se pot obţine la telefon 0745.552.552 
 

Cereri de clarificări 

 
 Pentru a asigura transparența procesului de recrutare și selecție, vom răspunde în timp 
util cererilor de clarificări formulate de către candidați, cu condiția ca aceștia să solicite doar 
informații care se referă la candidatura proprie și care nu implică rezultatele obținute de 
către ceilalți candidați. Eventualele cereri de clarificări se depun prin e-mail ce va fi salvat 
cu titlul „Cerere clarificări Nume Prenume Utilități Publice Măgurele SRL”. Cererile de 
clarificări se depun în termen de maxim 24 ore de la primirea rezultatelor și li se va răspunde 
în același termen de maxim 24 de ore de la înregistrarea cererii. 

Pentru informații suplimentare referitor la depunerea candidaturilor, respectiv 
transmiterea dosarului de candidatură, persoanele interesate sunt rugate să acceseze site-ul 
Societăţii Utilități Publice Măgurele SRL  (www.upmagurele.ro ). 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.upmagurele.ro/
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FORMULAR 1 
 

DECLARAȚIE 
privind cazierul judiciar  

 
 

 

 
Subsemnatul/a __________________________________________, având 

CNP________________________, domiciliat/ă în _____________________, str. 
_________________________, nr._____, b l .  ____, s c .  ____, ap.____, posesor al/a C.I., 
seria ____nr.__________, eliberat/ă de _______________________________la data de 
__________, telefon______________________, e-mail: ____________________, ca şi 
aplicant/ă pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere*, la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL, cunoscând dispoziţiile 
articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul în declaraţii, declar pe proprie răspundere 
că nu am cazier judiciar. 

 Dau prezenta declaraţie fiindu-mi necesară la dosarul de înscriere la procesul de 
recrutare/selecţie pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL 
   

Data, _____________ 
 
 

Semnătura, 
_________________ 

 

• Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 2 

 
 

DECLARAȚIE 
privind cazierul fiscal 

 
 

 

 
Subsemnatul/a __________________________________________, având 
CNP________________________, domiciliat/ă în _____________________, str. 
_________________________, nr._____, b l .  ____, s c .  ____, ap.____, posesor al/a C.I., 
seria ____nr.__________, eliberat/ă de _______________________________ la data de 
__________, telefon ______________________, e-mail: ____________________, ca şi 
aplicant/ă pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere*, la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL, cunoscând dispoziţiile articolului 
326 din Codul Penal cu privire la falsul în declaraţii, declar pe proprie răspundere că nu am 
cazier fiscal. 
 Dau prezenta declaraţie fiindu-mi necesară la dosarul de înscriere la procesul de 
recrutare/selecţie pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL.   

Data, _____________ 

 
 

Semnătura, 
_________________ 

 
 
 
*Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 3 
 

DECLARAȚIE 
privind adeverinţa medicală 

 
 

 

 
Subsemnatul/a __________________________________________, având 

CNP________________________, domiciliat/ă în _____________________, str. 
_________________________, nr._____, b l .  ____, s c .  ____, ap.____, posesor al/a C.I., 
seria ____nr.__________, eliberat/ă de _______________________________la data de 
__________, telefon ______________________, e-mail: ____________________, ca şi 
aplicant/ă pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere*, la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL, cunoscând dispoziţiile 
articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul în declaraţii, declar pe proprie răspundere 
că sunt apt/ă pentru muncă din punct de vedere medical. 

 Dau prezenta declaraţie fiindu-mi necesară la dosarul de înscriere la procesul de 
recrutare/selecţie pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere* la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL   

 
   
Data, _____________ 

 
 

Semnătura, 
_________________ 

 
 
 
 

• *Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 4 

 
DECLARAŢIE 

 
PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT  

 
 

Subsemnatul/a_________________________________________, domiciliat/ă în 
________________________________________________, posesor al C.I. seria _____ nr. _____ 
eliberată de _____________________________ la data de _______________ având CNP 
______________________________ în calitate de candidat/ă pentru poziţia de □Director 
executiv/□Director Direcția Spații Verzi și Întreținere* al Societăţii Utilități Publice 
Măgurele SRL declar pe propria răspundere, sub sancţiunea excluderii din procedura de 
selecţie a candidaţilor pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere* al Societăţii Utilități Publice Măgurele SRL şi a sancţiunilor prevăzute de Codul 
Penal privind falsul în declaraţii, că:  
       Deţin statutul de independent faţă de ____________________ aşa cum este acesta 
descris în art. 1382  alin. 2 din legea 31/1990 privind societăţile; 
       Nu deţin statutul de independent faţă de ___________________ aşa cum este acesta 
descris în art. 1382  alin. 2 din legea 31/1990 privind societăţile; 
           Subsemnatul/a declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare 
detaliu şi înţeleg ca autoritatea publică tutelară, are dreptul de a solicita, în scopul verificării 
şi confirmării declaraţiilor, orice informaţii şi documente doveditoare în conformitate cu 
prevederile legale. 
    Data completării 
  _______________ 
 
 (Nume, prenume) 
___________________________ 
           Semnătura, 
              ___________________ 
           
 
 

• *Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 5 
 

DECLARAŢIE 
privind conținutul dosarului de candidatură 

 
Subsemnatul/a______________________________________, având  CNP 

_____________________, domiciliat/ă în ______________, str. _________________, 
nr.____,  b l .  ____,  s c .  ____, ap.____, posesor al CI, seria _____, nr. ____________, 
eliberat de ___________________ la data de _________________, telefon 
____________________, e-mail: _______________________, ca şi aplicant/ă pentru poziţia 
de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și Întreținere* la Utilități Publice 
Măgurele SRL, cunoscând dispoziţiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul în 
declaraţii, declar pe proprie răspundere că informațiile cuprinse în dosarul de candidatură 
depus și informațiile cuprinse în Curriculum Vitae corespund experienței mele 
profesionale. 

 Dau prezenta declaraţie fiindu-mi necesară la dosarul de înscriere la procesul de 
recrutare/selecţie pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere* la Utilități Publice Măgurele SRL.  
 
  Data, 
 _________________ 
 

          Semnătura, 
               _________________ 
*Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 6 
 
 
 

 DECLARAŢIE DE CONSIMŢĂMÂNT 
 

 
 Subsemnatul/a,___________________________________________, având 
CNP______________________, declar pe propria răspundere că îmi dau acordul cu privire la 
utilizarea şi prelucrarea datelor mele personale în vederea verificării informaţiilor furnizate 
în cadrul procedurii de selecţie şi recrutare în vederea ocupării unei poziţii de □Director 
executiv/□Director Direcția Spații Verzi și Întreținere* al Utilități Publice Măgurele SRL iar 
aceste date corespund realităţii. 
 Am luat la cunoştinţă că datele cuprinse în acest formular vor fi tratate 
confidenţial, în conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protecția 
persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind 
libera circulație a acestor date.  
 
 
  Data,    
         _________________                                                                           
          
         Semnătura, 
        ______________________ 
 
*Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
FORMULAR 7 

 
 

DECLARAŢIE 
privind situaţiile prevăzute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011   

 
Subsemnatul/a____________________________________________, având          CNP 
_____________________, domiciliat/ă în ______________,             str. 
_________________, nr.____,  b l .  ____,  s c .  ____, ap.____, posesor al CI, seria _____, nr. 
____________, eliberat de ___________________ la data de _________________, telefon 
____________________,  e-mail: _______________________, ca şi aplicant/ ă pentru poziţia 
de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și Întreținere*, la Societatea Utilități 
Publice Măgurele SRL, cunoscând dispoziţiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la 
falsul în declaraţii, declar pe proprie răspundere că nu mă aflu întruna din situaţiile 
prevăzute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011 (nu sunt incapabil/ă şi nu am fost condamnat/ă 
pentru infracţiuni contra patrimoniului prin nesocotirea încrederii, infracţiuni de corupţie, 
delapidare, infracţiuni de fals în înscrisuri, evaziune fiscală, infracţiuni prevăzute de Legea 
nr. 129/2019 pentru prevenirea şi combaterea spălării banilor şi finanţării terorismului, 
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, cu modificările şi 
completările ulterioare şi nici nu am suferit o condamnare pentru vreo infracţiune legată 
de conduita profesională. 
 Dau prezenta declaraţie fiindu-mi necesară la dosarul de înscriere la procesul de 
recrutare/selecţie pentru poziţia de □Director executiv/□Director Direcția Spații Verzi și 
Întreținere* la Societatea Utilități Publice Măgurele SRL. 
 
  Data, 
 _________________ 
 

        Semnătura , 
            _________________ 

 
 
*Se va bifa poziția pentru care se candidează. 

 
 
 
 
 
 

 

 


